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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.   Общероссийская общественная организация «Воспитатели России» (далее – 
Организация),  является основанной на членстве общественной организацией, созданной 
на основе общности интересов для реализации общих целей и задач, указанных в 
настоящем Уставе, координации мероприятий, направленных на развитие  … в России, в 
соответствии с принципами добровольности, равноправия, самоуправления, гласности и 
законности.   
1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Общероссийская 
общественная организация  «Воспитатели России». 
Сокращенное наименование на русском языке:  Воспитатели России 
1.3. Организация имеет общероссийский статус и распространяет свою деятельность 
на территорию более половины субъектов Российской Федерации. 
1.4. Организация образована гражданами Российской Федерации. В процессе своей 
деятельности Организация взаимодействует с другими общественными объединениями 
и физическими и юридическими лицами, в том числе и на договорной основе в 
установленном законодательством порядке и в соответствии с настоящим Уставом. 
1.5. Организация обладает всеми правами юридического лица с момента 
государственной регистрации, образует обособленное имущество, отвечает по своим 
обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и 
ответчиком в судах, имеет расчетный и другие счета, печать, штампы и бланки. Может 
иметь утвержденную Президиумом символику. Утвержденная Президиумом Символика 
подлежит государственной регистрации в порядке, установленной действующим 
законодательством Российской Федерации.  
1.6. Организация руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской 
Федерации, законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 
1.7. Место нахождения Президиума: Российская Федерация, г. Москва.  
 
 

2.   ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ. 
 
2.1. Основными целями Организации являются: 
2.1.1 содействие развитию научной, нормативной, практической организации сферы 
дошкольного образования; 
2.1.2. содействие развитию инновационных методов дошкольного образования; 
2.1.3. содействие развитию профессиональной сферы услуг дошкольного образования; 
2.1.4. содействие в улучшении социальных условий и нормировании труда педагогов 

дошкольного образования; 
2.1.5. содействие развитию сети дошкольного образования; 
2.1.6. создание условий для формирования эффективной системы дошкольного 

образования; 
2.2. Основные задачи Организации: 
2.2.1. участие в разработке и утверждении в установленном порядке нормативных и 
методических документов, обеспечивающих рациональные подходы и критерии  на 
уровне современных  требований; 
2.2.2. развитие связей и сотрудничества с  российскими  организациями, зарубежными и 
международными  организациями; 



2.2.3. создание и ведение в установленном порядке реестров учреждений дошкольного 
образования; 
2.2.4.  формирование банка данных авторских методик и программ по развитию 
образования; 
2.2.5. организация и проведение образовательной деятельности в рамках 
деятельности Организации. 
2.2.6. организация  школ,    курсов,     университетов,     проведение   конференций, 
семинаров   в Российской Федерации, а также за ее пределами; 
2.2.7. издание рекламной, методической и информационной литературы, оказание 
информационных услуг населению; 
2.2.8. участие в организации и проведении межрегиональных, всероссийских и 
международных фестивалей, состязаний, конкурсов, зрелищно-развлекательных 
мероприятий; 
2.2.9. осуществление иной деятельности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и настоящим Уставом. 

 
3. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 
3.1. Для осуществления своей деятельности и достижения уставных целей Организация 
имеет право: 
3.1.1. от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные 
права для осуществления уставных задач; 
3.1.2. исполнять обязанности, являться истцом и ответчиком в суде, арбитражном и 
третейском судах; 
3.1.3. свободно распространять информацию о своей деятельности; 
3.1.4. в установленном порядке создавать свои филиалы, отделения и представительства; 
3.1.5. осуществлять издательскую деятельность для пропаганды развития дошкольного 
образования; 
3.1.6. представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 
объединениях; 
3.1.7. проводить семинары и конференции, направленные на повышение 
профессиональной подготовки педагогов дошкольного образования; 
3.1.8. оказывать научно-методическую и практическую помощь членам Организации; 
3.1.9. участвовать в деятельности других общественных объединений, включая 
международные; 
3.1.10. создавать юридические лица различных организационно-правовых форм, а также 
приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской 
деятельности и вести предпринимательскую деятельность, соответствующую целям её 
деятельности и реализации прав Организации;  
3.1.11. учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую 
деятельность; 
3.1.12. участвовать во внешнеэкономической деятельности в установленном законом 
порядке; 
3.1.13. организовывать и проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, 
пикетирование, конференции, встречи, дискуссии и иные публичные мероприятия в 
порядке и объеме, предусмотренные действующим законодательством Российской 
Федерации; 



3.1.14. выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, 
вносить предложения в органы государственной власти; 
3.1.15. предоставлять юридическую и иную помощь образовательным учреждениям, 
педагогам и населению  для реализации проектов, инициатив и программ, 
соответствующих Уставу Организации; 
3.1.16. проводить социологические и иные исследования по вопросам уставной 
деятельности Организации; 
3.1.17. создавать объединения и союзы с политическими партиями и иными 
общественными объединениями без образования юридического лица в порядке и 
объеме, предусмотренными действующим законодательством Российской Федерации; 
3.1.18. участвовать в выборах и референдумах в порядке и объеме, предусмотренными 
настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации; 
3.1.19. осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством 
Российской Федерации, в соответствии с уставными целями и задачами Организации.  
3.2. Организация в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации осуществляет предпринимательскую деятельность, необходимую для 
достижения целей и решения задач, для которых создана Организация, в том числе:  
3.2.1.  организация массовой и учебной   работы с воспитателями и образовательными 
учреждениями;  
3.2.2.  оказание услуг другим Организациям,   клубам  и населению; 
3.2.3. издание книг, брошюр, буклетов, публикаций;  
3.2.4.  оказание научно-методических и информационных услуг; 
3.2.5. проведение консультаций и осуществление консалтинговых услуг; 
3.2.6. осуществление образовательной деятельности; 
3.2.7. покупка и продажа собственного недвижимого имущества; 
3.2.8. сдача внаем собственного недвижимого имущества; 
3.2.9. осуществление деятельности по созданию и использованию баз данных и 
информационных ресурсов; 
3.2.10. оказание посреднических, представительских, консультационных и 
информационных услуг, проведение научно-технических, финансовых экспертиз и 
консультаций; 
3.2.11. осуществление иной предпринимательской деятельности, не запрещенной 
действующим законодательством Российской Федерации и соответствующей целям 
Организации. 
 
  

4. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ. 
 

4.1. Организация обязана: 
4.1.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы 
и нормы международного права, касающиеся сферы деятельности  Организации, а также 
нормы, предусмотренные настоящим Уставом и иными правовыми актами; 
4.1.2. составлять ежегодно отчёт о своей деятельности и обеспечивать доступ для 
ознакомления с этим отчётом; 
4.1.3. ежегодно информировать орган, принимающий решение о государственной 
регистрации общественного объединения, о продолжении своей деятельности, указывая 
действительное место нахождения руководящего органа  Организации и данные о его 
руководителях в объёме сведений, включаемых в единый государственный реестр 
юридических лиц; 



4.1.5. допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 
регистрации общественного объединения, на проводимые  Организацией мероприятия; 
4.1.6. содействовать представителям органа, принимающего решение о государственной 
регистрации общественного объединения в ознакомлении с деятельностью  
Организации в части достижения уставных целей и соблюдения законодательства 
Российской Федерации;  
4.1.7. вести раздельный учет доходов и расходов по видам деятельности Организации , в 
том числе от предпринимательской деятельности; 
4.1.8. использовать доходы от предпринимательской деятельности  Организации только 
для достижения уставных целей. 
 

5. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ. ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
 

5.1. Членами Организации могут быть физические лица - граждане Российской 
Федерации, достигшие 18-ти летнего возраста, и юридические лица - общественные 
объединения, а также иностранные граждане и лица без гражданства, достигшие 
совершеннолетия и законно находящиеся на территории Российской Федерации, 
признающие Устав.  
5.1.2. Члены Организации – физические и юридические лица – общественные 
объединения имеют равные права и несут равные обязанности. 
5.1.3. Физические лица (граждане) подают заявление  о вступлении в члены 
Организации   на имя Президента Организации. Прием юридических лиц – 
общественных объединений осуществляется Президиумом Организации на основании 
решения их уполномоченного органа и обращения на имя Президента Организации. 
5.1.4. Регистрация в качестве члена Организации осуществляется  в срок не более 
одного месяцев с момента поступления заявления. 
5.1.5. Лицо считается вступившим в члены Организации с момента подачи заявления.   
5.1.6. решение о приеме в члены Организации осуществляет Президиум и Правление 
отделения.  
5.1.7. Общий учет членов  осуществляется штатным сотрудником Организации. 
5.1.8. Порядок уплаты и размеры взносов определяются ежегодно Президиумом, с 
учетом целей и задач Организации на предстоящий период.  
5.1.9. Члены Организации вправе добровольно выйти из его состава, подав заявление в  
на имя Президента. 
5.1.10. В случае нарушения Устава  члены Организации могут быть исключены из 
членов Организации. Решение об исключении принимает Президиум. Лицо считается 
исключенным из членов Организации  с  момента  принятия Президентом 
соответствующего решения. 
5.1.11. Члены  Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 
5.2. Члены Организации имеют право: 
5.2.1. вносить предложения по совершенствованию деятельности Организации и 
участвовать в их обсуждении; 
5.2.2. избирать и быть избранными в руководящие и контрольный органы; 
5.2.3.  участвовать в деятельности Организации и проводимых  ею мероприятиях; 
5.2.4. контролировать деятельность руководящих органов Организации; 
5.2.5. оказывать практическую помощь в работе Организации; 
5.2.6.  добровольно прекратить свое членство в Организации. 
5.3.  Члены Организации обязаны: 



5.3.1. соблюдать Устав и положения документов, регламентирующих деятельность 
Организации и ее членов; 
5.3.2. выполнять решения руководящих органов Организации и ее структурных 
подразделений; 
5.3.3. содействовать достижению целей и задач Организации;  
5.3.4. своими действиями не наносить ущерба Организации  и ее членам; 
5.3.5. регулярно платить членские (годовые и целевые) и иные взносы. 

 
6.  РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ  ОРГАНИЗАЦИИ. 

 
6.1. Для реализации целей и задач утверждается следующая структура руководящих 
органов:  Конференция – Президиум  –  Президент. 
6.2. Высшим руководящим органом Организации является Конференция, которая 
созывается Президиумом по мере необходимости, но не реже одного раза в пять лет.  
6.3. Конференция считается правомочной при участии в ней более половины избранных 
делегатов, представляющих более половины региональных отделений Организации.  
6.4.  Норма представительства на Конференцию от региональных отделений  
Организации определяется Президиумом пропорционально численности членов 
региональных отделений.  
6.5. Все вопросы Конференция решает простым большинством голосов участвующих 
делегатов, при наличии кворума, за исключением вопросов, отнесенных к 
исключительной компетенции Конференции. К ним относятся вопросы, связанные с 
изменением Устава,  принципов формирования и использования имущества,  
реорганизацией и ликвидацией  Организации, избрание членов Президиума 
Организации для решения которых требуется большинство в 2/3 голосов участвующих 
делегатов, при наличии кворума. 
 
6.6.  Конференция  Организации: 
6.6.1.   вносит изменения и дополнения в Устав; 
6.6.2.  избирает Президента, Вице-президента, избирает и доизбирает членов 
Президиума, членов Ревизионной комиссии сроком на 5 лет и досрочно прекращает их 
полномочия; 
6.6.3.   утверждает основные направления деятельности  Организации; 
6.6.4. заслушивает и принимает решения  о деятельности Президиума и Ревизора; 
6.6.5. решает вопросы реорганизации и ликвидации  Организации. 
6.7.  По решению Президиума, Ревизора или по требованию не менее 2/3 региональных 
отделений  Организации  может быть созвана внеочередная  Конференция. 
 
6.8.     Президиум  Организации: 
6.8.1. избирается Конференцией сроком на 5 лет и является постоянно действующим 
руководящим органом  Организации; 
6.8.2. решения Президиума принимаются простым большинством голосов. Заседания 
Президиума проводятся каждые три месяца и правомочны при наличии на них более 
половины членов Президиума. 
6.8.3.осуществляет руководство  Организацией между конференциями и отчитывается 
перед ними, координирует текущую деятельность  Организации; 
6.8.4. устанавливает размеры вступительных, членских (годовых и целевых) и других 
взносов, определяет порядок и срок их уплаты; 
6.8.5. утверждает сметы  Организации; 



6.8.6. рассматривает и обеспечивает осуществление планов деятельности  Организации; 
6.8.7. создает в порядке, установленном законом, общественные объединения, 
хозяйственные общества и иные юридические лица; 
6.8.8. принимает решение о вступлении в члены юридических лиц - общественных 
объединений; 
6.8.9. распоряжается средствами  Организации; 
6.8.10. осуществляет права и обязанности юридического лица от имени  Организации; 
5.8.11. доводит до сведения членов Организации принятые решения, контролирует 
исполнение принятых документов; 
5.8.12. организует при Президиуме секции  и комиссии, оказывающие помощь 
Президиуму в выполнении задач, привлекая для работы в этих органах членов  
Организации, компетентные организации и граждан, обладающих необходимыми 
знаниями и навыками, утверждает Положения о них; 
6.8.13. утверждает символику  Организации; 
6.8.14. принимает решение о создании региональных отделений и иных структурных 
подразделений; 
6.8.15. принимает решения по другим вопросам, связанным с деятельностью   
Организации, не противоречащих Уставу и действующему законодательству 
Российской Федерации и не входящими в исключительную компетенцию Конференции. 
 
6.9. Президент Организации является исполнительным органом Организации: 
6.9.1. Избирается Конференцией сроком на 5 лет. 
6.9.2.  Представляет  Организации в государственных и муниципальных органах, 
общественных и иных организациях и учреждениях без доверенности.  
6.9.3. Организует и планирует работу Президиума, подготавливает вопросы для 
рассмотрения на заседаниях. Председательствует на заседаниях Президиума. 
6.9.4. Принимает решение о регистрации в качестве членов  Организации и 
прекращении членства в отношении физических лиц. 
6.9.5. Заключает договоры и совершает иные юридические действия, не запрещенные 
настоящим Уставом и не противоречащие действующему законодательству Российской 
Федерации. 
6.9.6. Утверждает штатное расписание и руководит работой штатных сотрудников 
Организации, заключает соответствующие договоры с работниками аппарата. 
5.9.7. В пределах своих полномочий и в рамках утвержденных смет является 
распорядителем кредитов с правом подписи всех финансовых и юридических 
документов, касающихся деятельности  Организации, ведет переписку от имени  
Организации. 
6.9.8. Действует от имени  Организации  без доверенности. 
6.9.9. Осуществляет контроль за исполнением решений Конференции и Президиума  
Организации. 
6.9.10. Определяет полномочия Вице – президента; 
6.10. В случае отсутствия Президента его обязанности исполняет Вице-президент, по 
письменному  поручению Президента. 
6.11. По истечении срока полномочий избранных органов, Конференция должна быть 
созвана не позднее шести месяцев. 
 
 
 
 



7.  КОНТРОЛЬНО - РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН ОРГАНИЗАЦИИ. 
 
7.1. Контрольно-ревизионным органом  Организации является Ревизионная комиссия. 
7.2.  Ревизионная комиссия избирается Конференцией  сроком на 5 лет.  
7.3.  Ревизионная комиссия  Организации: 
7.3.1. осуществляет контроль за соответствием деятельности  Организации ее Уставу,  
эффективностью использования имущества и средств в соответствии с уставными 
целями и задачами; 
7.3.2. проверяет правильность учета и ежегодно проводит ревизию финансово-
хозяйственной деятельности, информирует Президиум  и Президента о ее результатах; 
7.3.3.  имеет доступ ко всем документам  Организации; 
7.3.4.  представляет отчет на рассмотрение Конференции Организации; 
7.3.5.  Ревизионная комиссия проводит проверку деятельности  Организации не реже 
одного раза в год. 
7.3.6.  В Ревизионной комиссии Организации не могут быть члены руководящих 
органов и штатные работники  Организации.  
 

8. СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 
 

8.1. Структурными подразделениями  Организации являются региональные отделения, 
филиалы и представительства, создаваемые  на территории Российской Федерации в 
соответствии с законом. Филиалы и представительства действуют на основании 
Положений, утвержденных Президиумом Организации. 
8.2. Региональные отделения  Организации действуют на основании настоящего Устава 
и (или) по согласованию с Президиумом Организации на основании собственных 
Уставов не противоречащих Уставу  Организации. В случае необходимости, 
регистрация региональных отделений  Организации осуществляется в установленном 
законом порядке с согласия Президиума Организации.  
8.3. Высшим руководящим органов регионального отделения является Общее собрание 
(конференция) членов регионального отделения, созываемое по мере необходимости, но 
не реже 1 раза в пять лет. Решения на Общем собрании (конференции) принимаются 
простым большинством голосов присутствующих членов, если иное не предусмотрено 
законом. Общее собрание (конференция) правомочно при наличии более половины 
членов  Организации, данного регионального отделения.  
 
8.4. Общее собрание (конференция) регионального отделения: 
8.4.1. Определяет основные направления деятельности регионального отделения. 
8.4.2. Избирает Председателя, членов Правления и Ревизора сроком на пять лет и 
досрочно прекращает их полномочия. 
8.4.3. Заслушивает отчеты Председателя, членов Правления и Ревизора. 
8.4.4. Принимает Устав и вносит в него изменения (в случаях, если региональное 
отделение в соответствии с настоящим Уставом примет решение об осуществлении 
деятельности отделения по своему уставу).  
7.4.5. Решает иные вопросы деятельности регионального отделения. 
 
8.5.  Правление  регионального отделения: 
8.5.1 решения руководящего органа принимаются простым большинством голосов 
присутствующих членов Правления. Заседания  руководящего органа проводятся 



каждые три месяца и правомочны при наличии на них более половины членов 
Правления. 
8.5.2. осуществляет руководство деятельностью регионального отделения между 
заседаниями Общего собрания  и отчитывается перед Общим собранием, координирует 
текущую деятельность регионального отделения; 
8.5.3. обеспечивает реализацию планов и решений Президиума и Общего собрания 
регионального отделения; 
8.5.4. В случае государственной регистрации регионального отделения, Правление 
осуществляет права и обязанности юридического лица от имени регионального 
отделения. 
 
8.6. Председатель Правления регионального отделения. 
8.6.1.  Избирается Общим собранием регионального отделения сроком на 5 лет. 
8.6.2. Представляет   региональное отделение в государственных и муниципальных 
органах, общественных и иных организациях и учреждениях без доверенности.  
8.6.3. Организует и планирует работу Правления, подготавливает вопросы для 
рассмотрения на заседаниях. Председательствует на заседаниях Правления. 
8.6.4.  Направляет заявления о регистрации в качестве членов  Организации и 
прекращении членства в отношении физических лиц Президенту.   
8.6.5. Подписывает все документы, исходящие от регионального отделения. 
8.6.6. Отчитывается перед Общим собранием. 
8.6.7.  Организует работу регионального отделения, обеспечивает реализацию  решений 
Конференции Организации и Президиума Организации. 
 
8.7.  Контрольный орган регионального отделения - Ревизор:  
8.7.1. осуществляет контроль за соответствием деятельности отделения Уставу  
Организации, эффективностью использования имущества и средств в соответствии с 
уставными целями; 
8.7.2. проверяет правильность учета и ежегодно проводит ревизию финансово-
хозяйственной деятельности регионального отделения; 
8.7.3.  имеет доступ ко всем документам регионального отделения  Организации; 
8.7.4. представляет отчет на рассмотрение высшего руководящего органа регионального 
отделения. 
8.7.5. Ревизором отделения не могут быть члены Правления и штатные работники 
регионального отделения.  
8.8.  Полномочия избираемых членов руководящих и контрольно – ревизионных 
органов Организации и региональных отделений могут быть досрочно прекращены в 
случаях: нарушения положений настоящего устава; не выполнения решений 
Конференции Организации или Президиума; причинении ущерба Организации или 
региональному отделению; исключении из членов Организации; невозможности 
исполнять возложенные обязанности (болезнь, семейные обстоятельства и т.п.); 
добровольном сложении полномочий. 
 

9.  ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ  ИМУЩЕСТВА  ОРГАНИЗАЦИИ. 
 

9.1. Имущество  Организации образуется за счет: 
9.1.1. вступительных, членских (годовых и целевых) и иных взносов; 
9.1.2. добровольных взносов, пожертвований юридических и физических лиц, в том 
числе и иностранных; 



9.1.3. доходов от мероприятий, проводимых в соответствии с Уставом  Организации; 
9.1.4. доходов от предпринимательской деятельности; 
9.1.5. гражданско-правовых сделок, не противоречащих Уставу и действующему 
законодательству Российской Федерации; 
9.1.6.  целевого финансирования; 
9.1.7. внешнеэкономической деятельности; 
9.1.8. иных поступлений, незапрещенных законом. 
9.2.  Организации может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, 
сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество 
культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, 
акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального 
обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. 
9.2.1. В собственности  Организации могут также находиться учреждения, издательства, 
средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств    
Организации  в соответствии с Уставом. 
9.3. Организация является собственником принадлежащего ей имущества в целом. 
Структурные подразделения Организации – юридические лица имеют право 
оперативного управления имуществом, закрепленным за ними собственником. 
9.3.1. Права собственника от имени  Организации осуществляет Президиум  
Организации.  

 
10. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 
10.1. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь 
постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она 
создана, и соответствующую этим целям. Предпринимательская деятельность 
осуществляется   Организацией  в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации.  
10.2. Организация   может создавать хозяйственные товарищества и иные 
хозяйственные общества, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения 
предпринимательской деятельности. 
10.3. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут 
перераспределяться между членами  Организация и должны использоваться только для 
достижения уставных целей.  Допускается использование  Организацией  своих средств 
на благотворительные цели.  

 
11.  МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 
11.1.  Организация может вступать в международные общественные объединения, 
приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих международных 
общественных объединений, поддерживать прямые международные контакты и связи, 
заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными 
объединениями в соответствии с действующим законодательством. 
 

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

12.1. Любой член Организации  вправе  вносить  предложения по внесению изменений и 
дополнений положений Устава Организации. 



12.2. Предложения по изменению Устава  предварительно рассматриваются  
Президиумом, который выносит эти предложения (с редакционными поправками) на 
рассмотрение Конференции Организации. 
12.3. Решение о внесении изменений и дополнений в Устав принимается в 2/3 голосов 
от числа присутствующих на Конференции при наличии кворума. 
12.4. Изменения и дополнения в Устав ФЕДЕРАЦИИ подлежат государственной 
регистрации в установленном законом порядке и приобретают юридическую силу с 
момента этой регистрации 

 
13. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 
13.1. Прекращение деятельности  Организации может быть произведено по решению 
Конференции  Организации путем ликвидации или реорганизации, если за это решение 
проголосовали более 2/3 участвующих делегатов, при наличии кворума. 
13.2. Организация может быть ликвидирована по решению суда в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации. 
13.3. Имущество Организации, ликвидированной по решению Конференции, 
направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом. 
13.4. Решение о реорганизации, ликвидации (прекращение деятельности) регионального 
отделения  Организации принимается Президиумом  Организации. 
13.5. Организация обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, а 
также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном 
порядке при реорганизации или ликвидации  Организации. 
 


